ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA VOINEASA
PRIMARIA
Telefon 0744586802 / Fax 0371602907
e-mail: primariavoineasa@yahoo.com

DISPOZITIE
REFERITOR LA : suspendarea contractului de munca incheiat intre Primaria comunei
Voineasa si d-na Stoenescu Anca, incadratd in functia de Asistent manager in cadrul
Proiectului Happy-servicii educationale integrate

Avand in vedere :
- solicitarea d-nei Stoenescu Anca inregistrata sub nr. 3790 din 11.11.2021
- referatul secretarului general al unitatii inregistrat sub nr. 3791 din 11.11.2021
- Adresa nr. M-1-1/17913 a Ministerului Afacerilor Externe
- Dispozitia nr. 150 din 15.09.2021 privind incadrarea d-nei Stoenescu Anca in
functia de Asistent manager in cadrul Proiectului Happy-servicii educationale integrate ,
In conformitate cu:
- prevederile art. 50, lit."i" din Legea 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare,
- prevederile art.23, lit."g” si art.42 din Legea nr.269/2003 privind Statutul Corpului
diplomatic si consular al Romaniei,
- prevederile art.62, alin.1 din Legea nr. 495/2004 privind salarizarea si alte drepturi
banesti ale personalului din administratia centrald a Ministerului Afacerilor Externe si de la
misiunile  diplomatice, oficile consulare si institutele culturale romanesti din
strainatate(actualizatd pané la data de 1 ianuarie 2011*)
In temeiul prevederilor art.155, alin.1, lit."d”, alin.5, lit."e”, art.196, alin.1, lit.”b” din
OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI VOINEASA, JUDETUL OLT
DISPUN

Art.1 (1)incepand cu data de 15.11.2021 pana la data de 20.09.2022, se suspenda
contractul de munca nr.42 din 15.09.2021 incheiat cu d-na Stoenescu Anca , posesoare a
C.1. seria DP nr. 149623, eliberatd de DEPABD , la data de 08.06.2012, CNP | I
angajat al unitaii noastre in functia de Asistent manager pentru Proiectul Happy-servicii
educationale integrate in Comuna Voineasa "( POCU/74/6/18/18 Operatiune compozitd OS
6.2,6.3,6.4,6.6., cod SMIS 107115), pentru a-si insoti sotul Stoenescu Alin, trimis in misiune
de cétre Ministerului Afacerilor Externe pe o perioad3 de 13 luni.

(2) Pe perioada suspenddrii contractului de munca, postul aferent functiei contractuale
se rezerva, iar ocuparea acestuia se face pe perioads determinata.

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata la instanta de contencios administrativ, in
termen de 30 zile de la comunicare, potrivit Legii nr.554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.”

Art.3 Dispozifia va fi comunicatd d-nei Stoenescu Anca, compartimentului
contabilitate, managerului proiectului Happy - servicii educationale
integrate,compartimentului cu atributii de resurse umane, precum si Institutiei Prefectului -
Judetul Olt.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL

PRIMAR
ANUTA LIVIU LAU

VOINEASA —
NR. /76 DIN//. /. L0




ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA VOINEASA
PRIMARIA
Telefon 0744586802 / Fax 0371602907
e-mail; primariavoineasa@yahoo.com

Nr. 3791 din 11.11.2021

REFERAT

Avand in vedere solicitarea d-nei Soenescu Anca de suspendare a contractului de
munca Tncheiat cu Primaria Voineasa, judetul Olt, nr.42/15.09.2021 , pentru functia de
Asistent manager pentru Proiectul Happy-servicii educationale integrate in Comuna
Voineasa "( POCU/74/6/18/18 Operatiune compozitd OS 6.2,6.3,6.4,6.6., cod SMIS
107115), cu motivatia ca doreste s&-si insoteasca sotul in striin&tate, pe perioada in care
acesta este trimis in misiune de catre Ministerul Afacerilor Externe .

In acest sens ne-a fost inaintata si adresa nr. M-1-1/17913 a Ministerului Afacerilor
Externe.

Din punct de vedere legal , dispozitia se fundamenteaza pe:

- prevederile art. 50, lit."i" din Legea 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificérile si
completarile ulterioare,

- prevederile art.23, lit."g" si art.42 din Legea nr.269/2003 privind Statutul Corpului
diplomatic si consular al Romaniei,

- prevederile art.62, alin.1 din Legea nr. 495/2004 privind salarizarea si aite drepturi
banesti ale personalului din administratia centrala a Ministerului Afacerilor Externe si de la
misiunile  diplomatice, oficiile consulare si institutele culturale romanesti din
stréinatate(actualizatd pana la data de 1 ianuarie 2011*)

Astfel, fata de cele precizate, in vederea indeplinirii dispozitiilor d-voastra, va propun

emiterea unei dispozitii de suspendare a contractului de munca incheiat intre unitatea noastra
si d-na Stoenescu Anca

SECRETAR GENERAL
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MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE

Directia Management Resurse Umane

Ne M -y ES TS 09 noiembric 2021

Citre: PRIMARIA VOINEASA
Judetul Olt, Com. Voineasa, sat Margiritesti

Ref.: Suspendarea de drept a contractului individual de munci al doamnei Stoenescu Anca

Vi informam ci domnul Stoenescu Alin, sotul doamnei Stoenescu Anca, salariat in cadrul Priméariei Comunei
Voineasa, a fost trimis in misiune cu durata de 13 luni, cu posibilitatea prelungirii acestei perioade, de
Ministerul Afacerilor Externe (MAE), .

Conform Legii nr. 269/2003 privind Statutul Corpului diplomatic si consular al Roméniei, cu modificérile si
completarile ulterioare, personalul trimis in misiune permanenta in strdinatate poate fi insotit la post de catre
sot /sotie si copii.

in acest context, avand in vedere solicitarea domnului Stoenescu Alin de a fi insotit de sotie in misiunea in
striindtate, vi rugiim si luati act suspendarea de drept a contractului individual de muned al doamnei
Stoenescu Anca, in conformitate cu dispozitiile art. 50 lit. i) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completdrile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 42 din Legea nr. 269/2003 si ale art. 62
alin. (1) din Legea nr. 495/2004 privind salarizarea si alte drepturi banesti ale personalului din administratia
centrala a Ministerului Afacerilor Externe si de la misiunile diplomatice, oficiile consulare si institutele
culturale romanesti din striinitate, cu modificarile i completérile ulterioare, pentru a-si urma sotul trimis in
misiune in strainitate, incepfind cu data de 15 noiembrie 2021,

Astfel, conform dispozitiilor art. 42 din Legea nr. 269/2003, ,Soful sau sofia membrului C orpului diplomatic
si consular al Romdniei, pe perioada deplasdrii sale in strdindtate impreund cu acesta i caruia/cdreia i se
suspendd raporturile de munci pe perioada respectivd, beneficiaza de stagii de cotizare utile la stabilirea
pensiei, cu plata de cdtre unitatea trimitdtoare a contributiei la sistemul public de pensii, la nivelul ultimului
salariu avut inaintea plecarii™, iar conform dispozitiilor art. 62 alin. (1) din Legea nr. 495/2004, ,,Sotul/sofia
care insofeste personalul irimis in misiune permanentd n strdindtate i ciruia/cireia i se suspendd
raporturile de muncd sau raporturile de serviciu pe perioada respectivd beneficiazd de stagii de cotizare utile
la stabilirea pensiei, cu plata de cdtre unitatea trimifdtoare a contribufiei la sistemul public de pensii, la
nivelul ultimului salariu avut inaintea plecdrii. Baza lunard de caleul a contributiei nu poate depdsi plafonul
de trei salarii de baza minime brute pe fard”.

In considerarea faptului ci acest caz de suspendare reprezinti un drept al sotului/sotiei care insoteste
personalul trimis in misiune permanentd in striinatate, in temeiul céruia beneficiazd de stagii de cotizare
utile la stabilirea pensiei, cu plata de ciitre unitatea trimititoare a contributiei la sistemul public de
pensii, la nivelul ultimului salariu avut inaintea plecdrii, avem rugimintea de a ne comunica drepturile
salariale avute de doamna Stoenescu Inaintea suspendarii de drept a contractului individual de muncé, pentru a
proceda la calculul contributiei la sistemul public de pensii si la plata acesteia.

Totodatd, avem rugimintea de a ne transmite dovada operdrii suspenddrii de drept a contractului individual de
munci al doamnei Stoenescu, in registrul general de evidenta a salariatilor.

Mentionam ca la incetarea misiunii permanente in strdinatate a domnului Stoenescu Alin si, pe cale de
consecin(d, a cazului de suspendare de drept a contractului individual de munca al doamnei Stoenescu Anca,

aceasta urmeaza si isi reia activitatea in cadrul Primariei Comunei Voineasa. p
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